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Doelstelling
• Doelstelling vanuit meerjarenplan Dilbeek: 
“Burgerinitiatieven en het verenigingsleven logistiek, financieel
en beleidsmatig te ondersteunen” 
 
• Brede waaier aan ondersteuningsvormen, focus op twee 
elementen: 

• Erkenningsbeleid 
• Subsidiebeleid 
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Waarom deze focus?
• Huidige erkennings- en subsidievoorwaarden zijn gekoppeld aan de adviesraden: 

• Zeer verscheiden voorwaarden 
• Geen/weinig overzicht over alle reglementen  

• Veel administratie zowel voor verenigingen als administratie 
• Reglementen zijn niet afgestemd op de huidige noden 
• Doel 

= één erkennings- en subsidiebeleid voor de hele gemeente 
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Waarom een participatief traject? 
• MJP - beleidsparticipatie
“De betrokkenheid van burgers en verenigingen bij de 
totstandkoming en uitvoering van het gemeentelijk 
beleid te optimaliseren”  

• Grote impact  op verenigingen/organisatoren
• Veel know-how op dit thema bij burgers, verenigingen, 
organisatoren … 

• Traject i.s.m. Baristaz  
(Adviesbureau en kennispartner - Kevin Buydts)  
o.w.v. bijkomende nood aan ondersteuning
binnen de administratie én een 
neutrale begeleiding van het proces.
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Hoe? 
Samen met onze verenigingen en organisatoren nemen we de huidige erkennings- en 
subsidiebeleid onder de loep.  
We zoomen in op de bestaande reglementen om de pijnpunten in kaart te brengen en uit 
te zoeken welke aanpassingen nodig zijn.  
Dit met als doel om samen te komen tot een (ver)nieuw(end) erkennings-
en subsidiebeleid met oog voor het brede verenigingsleven en de socio-
culturele initiatieven van vandaag en morgen te ondersteunen.  
 
 Werkgroep Traject (admin) 
•   Trekker - Walter Tielemans (Team Sport) 
•   Sponsor - Christopher Vermeir ( TC Team kind) 
• Extern - Kevin Buydts (Baristaz) 
• Leden

• Nele Eylenbosch (Team Welzijn) - Marrit Volckaert (TC Team Welzijn)  - Veronique De Buyst (W&O) 
- Cédrick Walravens (W&O) - Thibaut Hupperts (Team Jongeren) - Yens  Sergoris (TC Team 
Jongeren)  - Cis Wellens (Evenementenbeleid)
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Timing traject
• 15/jan BurgerForum - Inspiratiemoment rond subsidies
• 13/febr CBS: Besluit Traject erkenning en subsidiering verenigingen
• 2/mrt  Intakegesprek met de opdrachtgever
• 19/apr  WG - Pijnpuntenonderzoek en inspiratie administratie
• 1/mei  WG - Voorbereiding kaderprincipes & inspiratiesessie administratie
• 2/juni  SPIL - Afstemming procesaanpak
• 8/juni  Strategisch overleg - Bespreking kaderprincipes
• 19/juni CBS: Besluit Kaderprincipes voor een vernieuwend Erk&Subs
• 22-29/aug Stroomteams Welzijn/VT: Toelichting traject
• 20/nov CBS: Bijkomende kaderprincipes en kennisname ondersteuningsnoden  
• 5/dec GRC: Infomoment traject

Participatiemomenten met burgers, verenigingen & organisatoren
• 20 sept (116dln) Informeren genomen beslissingen, inspiratie, input subsidieregl en niet-georganiseerde 

groepen   
• 25 okt (91dln) Vormgeving erkenningsreglement en beleid projectsubsidies
• 22 nov (90dln) Vormgeving basissubsidies 

• 4/jan WG Verwerking informatie en afstemming administratie
• 19/jan MAT
• 25/jan Strategisch overleg - Stavaza
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Participatieavonden

7 ● Presentatie Strategisch overleg_25jan2024



Timing traject
• 28/jan Communicatie nr verenigingen -> incl overgangsmaatregelen 2024 (Subsidies, stavaza,…)
• 15/febr Opstart communicatietraject 
• 25/febr  Deadline Feedback > start verwerking
• 29/feb Workshop finaliseren reglementen/forms
• 12/mrt GRcomm
• 23/Apr GR Validatie
• Mei-Juni Communicatie verenigingen / burgers: mailing, pers, SoMe, website, Info Dilbeek

Interne communicatie: MAT, (Stroom)teams
Kennis-café : info-/vormingsmoment

• 1/okt Indiening erkenningsaanvragen/-projectsubsidies vj2025
• 1/jan 2025 Start vernieuwde reglementen

Timing/Proces is aanpasbaar i.f.v. de vorderingen/richting van het lopende traject
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KADERPRINCIPES
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Kaderprincipes CBS juni 2023
Art 1: … om een erkenningsreglement voor verenigingen op te maken. De inhoud van dit reglement 
dient verder vorm te krijgen op een participatieve manier met de burger en verenigingen.

Art 2: …om zowel structurele subsidies te verstrekken als projectsubsidies voor verenigingen. De 
inhoud van beide subsidievormen dient verder vorm te krijgen op een participatieve manier met de 
burger en verenigingen.

Art 3: …de thema’s voor projectmatig subsidiëren dienen aan te sluiten bij de doelstellingen van de 
gemeente. 

Art 4: … de verenigingen de doelgroep zijn voor het nieuwe subsidiereglement. 

Art 5: … het nieuwe subsidiereglement binnen de bestaande budgetten dient te passen

Art 6: … de noden en behoeften van de niet georganiseerde groepen dienen bevraagd te worden op 
een participatieve manier met de burger. 
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Erkenningsreglement
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● De vereniging organiseert zijn basiswerking op het grondgebied van 
Dilbeek. 
Indien de vereniging kan aantonen dat er geen, onvoldoende of niet aangepaste accommodatie aanwezig is op het 
gemeentelijk grondgebied, dan is deze voorwaarde niet van toepassing maar dient de link met Dilbeek worden beschreven.

o 77% /tafels

● De vereniging oefent zijn werking uit in het Nederlands. 
Alle documenten van de vereniging worden opgemaakt in het Nederlands.

o 69% /tafels

● De vereniging heeft een open karakter en is toegankelijk voor alle 
Dilbekenaren. 

o 69% /tafels

● De maatschappelijke zetel van de vereniging ligt op het grondgebied van 
Dilbeek.

o 54% /tafels

● De vereniging heeft de vorm van feitelijke vereniging of vzw

o 38% /tafels

ErkenningsvoorwaardenResultaat 
participatie
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● … genieten van een verlaagd tarief en voorrangsregeling voor de huur 
van gemeentelijke infrastructuur

o 85% /tafels.

● … erkenning is een voorwaarde om subsidies te bekomen

o 77% /tafels

● … gebruik maken van de materialen uit de gemeentelijke uitleendienst

o 77% /tafels

● … activiteiten kunnen gepubliceerd worden via de gemeentelijke 
communicatiekanalen

o 54% /tafels

● … werking versterken via verenigingsondersteunende initiatieven vanuit 
de gemeente oa. vormingen, uitwisseling en advies.

o 54% /tafels

ErkenningsvoordelenResultaat 
participatie
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Welke gegevens?

● Naam vereniging

● Maatschappelijke zetel

● Hoofdcontactpersoon voor de gemeente (naam, telefoon, emailadres)
+ 2 andere contactpersonen

● Hoofdlocatie waar de werking van de vereniging doorgaat

● Doelstelling en -publiek van de vereniging

● Aanbod vereniging

Optioneel:

 Website 

 Logo 

 Sociale mediakanalen

Aanvraag erkenningResultaat 
participatie
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• Obv bovenstaande principes > ontwerp erkenningsreglement 

• Validatie & Communicatie in 2024

• 1° aanvraag nj 2024

• Definities
• Voorwaarden + Adm zetel
• Voordelen + Fiscale attesten KO & +/- ondersteunende maatregelen
• Procedure
• Duur = Meerjarencyclus periode 2025 + 2026 > 2031+ jaarlijkse update
• Betwisting = cfr Klachtenprocedure 
• Controle = Opvraging doc door bestuur
• Intrekking 
• Wettelijke en reglementaire verplichtingen 
• Bevoegdheid = CBS
• Evaluatie reglement > Na 2 jaar = vj2027
• Reglement, inclusief voordelen gaat in voege vanaf 1 januari 2025

Erkenningsreglement

16 ● Presentatie Infomoment_22febr2024



Ondersteuningsnoden 
niet-georganiseerde groepen
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- Groep van mensen met een gemeenschappelijke interesse of doel

- Kenmerkend =  geen structurele werking of aanbod

- Wie?
o Buurt-straat-wijkcomités
o Burgers die samen willen spelen, sporten en plezier beleven 

wanneer zij daar zin in hebben zoals spelende kinderen, 
wandelaars en fietsers

o Organisatoren van occasionele activiteiten

Wie/Wat verstaan we onder de 
niet georganiseerde groepen?

Resultaat 
participatie
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Wat zijn ondersteuningsnoden?Resultaat 
participatie

AangehaaldOndersteuningsvorm
85%Logistieke steun: 

Uitleen van stoelen, tafels, nadar, borden met parkeerverbod, herbruikbare bekers, 
AVM (geluid & licht), mobiele toiletten, klein podium, horecabenodigdheden & tenten

69%Centraal aanspreekpunt bij de gemeente - evenementenloket (fysiek & digitaal)

54%Checklist/handleiding voor organisatoren met onderdelen zoals: 
verzekeringen, brandveiligheid, hoe straat laten afsluiten, draaiboek, financieel plan, 
communicatieplan

38%Sport-speel-zitplekken op wens van inwoners en onderhoud
31%Projectsubsidies
31%Ondersteuning bij publiciteit en kenbaarheid van organisatie
31%Gemeentelijke zalen openstellen & verhuren
15%Infobrochure (fysiek en digitaal) met overzicht van activiteiten
15%Catalogus van locaties waar je dingen kan organiseren
15%Speelkoffer (met bv. Springkasteel)
15%Outdoor lockers voor mensen die joggen, fietsen en hun spullen willen wegleggen

15%EHBO-koffer met AED
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Wat zijn hun 
ondersteuningsnoden?

Resultaat 
participatie

AangehaaldOndersteuningsvorm
8%Ondersteuning bij straat afzetten voor organisatie

8%Mogelijkheid om gemeentelijk personeel te ‘gebruiken’
8%Waterfonteintjes
8%Feestkoffer
8%Ondersteuning via vervoer (busje of vrachtwagen)
8%Advies & begeleiding door ambtenaren voor organisatoren 
8%Snelle toelating voor organisatoren
8%Opleiding voor organisatoren
8%Plantenruilbeurs
8%Boekenkastjes in verschillende buurten 
8%Printen van flyers & affiches
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Subsidiereglementen
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Beslissingen CBS juni 2023

Art 1: … om een erkenningsreglement voor verenigingen op te maken. De inhoud van dit reglement dient 
verder vorm te krijgen op een participatieve manier met de burger en verenigingen.

Art 2: …om zowel structurele subsidies te verstrekken als projectsubsidies voor verenigingen. De inhoud
van beide subsidievormen dient verder vorm te krijgen op een participatieve manier met de burger en 
verenigingen.

Art 3: …de thema’s voor projectmatig subsidiëren dienen aan te sluiten bij de doelstellingen van de 
gemeente. 

Art 4: … de verenigingen de doelgroep zijn voor het nieuwe subsidiereglement.

Art 5: … het nieuwe subsidiereglement binnen de bestaande budgetten dient te passen

Art 6: … de noden en behoeften van de niet georganiseerde groepen dienen bevraagd te worden op een 
participatieve manier met de burger. 
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2 type 
subsidiemodellen

Structurele (basis)subsidies
STRUCTUUR CENTRAAL

• Ondersteunt de  
doelenrealisatie van de 
vereniging
+ breder gemeentelijk
doelstellingenkader

• Relatie op de lange termijn, 
zorgt voor continuïteit

• Eén op één: 
bestuur vs vereniging

Projectsubsidies
OUTPUT CENTRAAL

• Ondersteunt de realisatie van  
specifieke doelstellingen,
vaak deels buiten de vereniging

• Relatie is ‘zakelijker’,
kortstondiger (begin/eind)

• Stimuleert creativiteit &
innovatie

• Flexibiliteit: 
budget, accenten, modaliteiten 
kunnen per jaar verschillen

• Naast één op één, ook bredere
partnerschappen en  
samenwerkingsstimuli
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Subsidiereglement 
Projectsubsidies
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Verhouding 
basis- vs projectsubsidiesResultaat 

participatie
Iedere deelnemer kreeg de mogelijkheid om zijn/haar voorkeur 
qua verhouding basissubsidies versus projectsubsidies mee te 
geven. 

Basissubsidie

73,26% > 75%

Projectsubsidies

26,74% > 25%

JEUGD

SPORT

W&O

WELZIJN

SENIOREN

CULTUUR

NOMINATIEF
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Wat zijn kenmerken of troeven 
van een <goed project>?

Resultaat 
participatie

• Doelpubliek is groter dan de vereniging alleen en komt ten 
goede aan inwoners van Dilbeek;

• Het brengt mensen bij elkaar;
• Duidelijk met helder financieel plan;
• Vernieuwend/ Uniek, het project behoort niet tot de reguliere 

werking van de vereniging;
• Meerwaarde voor de maatschappij,
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Resultaat 
participatie • 1 grote pot projectsubsidies. 

• Maximumbedrag per project rond de 5000 euro
(procentueel te verdelen)

• Max 2 dossiers/jaar per vereniging
• 2 keer/jaar indienen
• Jury van burgers en administratie
• Na realisatie een verantwoording. 

Administratieve belasting beperken tot resultaten van 
het project en een beknopt financieel overzicht

• Alleen voor erkende verenigingen.
• Indien extra/bijkomend budget > niet georganiseerde 

groepen projectsubsidies
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• Project = buiten de reguliere werking

• Uitsluitend erkende verenigingen

• Maximaal twee projectsubsidieaanvragen/subsidiejaar

• Per subsidieaanvraag min €500 - max €5000

• CBS selecteert, obv MJP, de thema’s voor projectsubsidies
Jaarlijks bekendgemaakt via website.

• 2 indienmomenten = 1 april (voor projecten najaar subsidiejaar) 
en 1 oktober (voor project voorjaar volgend op het subsidiejaar)

• Jury = 3 burgers + 2 ambtenaren 
+ 1 politieke afgevaardigde  (waarnemend jurylid)

• Burgers = lottrekking 
Kandidaat juryleden zetelen voor één kalenderjaar. 

• Ambtenaren binnen interne werking aangeduid. 
Ieder jurymoment wordt de afvaardiging intern bekeken.

• Politieke afvaardiging door CBS voor ieder jurymoment aangeduid.

Reglement Projectsubsidies

28 ● Presentatie Infomoment_22febr2024



Subsidiereglement 
Basissubsidies
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• Luik basissubsidies (75% van de totale pot) sectoraal te 
behouden volgens de oorspronkelijke verhoudingen. 

• Grote budgettaire verschillen tss sectoren

• Rekening houdend met een aantal (boven)lokale sterkhouders
cfr vijverfestival, jaar- en kerstmarkt, ea ...

Deze worden naast Jeugd-, Sport- en de samengestelde groep Welzijns-, Senioren en 
Socioculturele verenigingen en Events als aparte sector aanzien

• De methodiek voor de toekenning van de subsidies dient wel over 
alle sectoren volgens een gelijklopende methodiek te verlopen 
(puntensysteem of forfaitair) .

Kaderprincipe 
Sectorale verdeling basissubsidies 
én gelijklopende methodiek!

Kaderprincipe 
basissubsidie

Jeugd Sport

Welzijn

Senioren

Socio-cult

Events

25% Projectsubsidies
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• Uitsluitend erkende verenigingen 

• Vier domeinen: sport, jeugd, socio-cultureel en evenementen. 

• De subsidieaanvrager kan slechts binnen één domein een 
subsidieaanvraag indienen

• Voldoen aan instapvoorwaarden / domein

• Aanvraag voor 1 april 

• Puntensysteem

ReglementAlgemene 
voorwaarden
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SPORT
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Reglement Basissubsidie 
Instapvoorwaarden:
• Structurele werking voor een min periode van 25w/jaar
• Aangesloten zijn bij een erkende Vlaamse sportfederatie
• Aanwezigheid jeugdwerking
Criteria:

1 puntPer volwassen lid én niet Dilbeeks jeugdlid aangesloten bij een erkende sportfederatie (+18 jaar) bij 
indiening van het subsidiedossier.

3 puntenPer Dilbeeks jeugdlid aangesloten bij een erkende sportfederatie (-18 jaar) bij indiening van het 
subsidiedossier.

25 punten Instap
50 punten Basis 
65 punten Gevorderde
75 punten Expert

Per behaald trainersdiploma in het kalenderjaar voorafgaand aan het subsidiejaar door een lid dat 
actief is binnen de vereniging. Graduele puntenopbouw volgens VTS-opleidingsmodel.

3 puntenPer gevolgde bijscholing in het kalenderjaar voorafgaand aan het subsidiejaar.

30 puntenPer georganiseerde activiteit gericht naar niet-leden en die niet behoort tot de reguliere werking van 
de sportvereniging.

100 punten

100 punten

100 punten
100 punten

Het hebben van een structurele werking rond: 
• G-sport:
Fysieke beperking, Psychische kwetsbaarheid, Blind/slechtziend, Doof/slechthorend - min 
5 leden 
Verstandelijke beperking, Autisme, Chronische aandoening - min 10 leden
• Gelijkheid en participatie van kansengroepen: 
Participatiepas - min 10 leden maken gebruik van de participatiepas 
• Levenslang sporten en bewegen: doelgroep 55-plussers - min 10 leden
• Het aanbieden van minimaal één sportkamp: Minimum 5 dagen aanéénsluitend - min 15 
deelnemers
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https://doemee.dilbeek.be/reglement


